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La Universidad Nebrija

La Universidad Nebrija se define como una institu-
cion de ensefianza superior, laica, e independien-
te, con proyeccion internacional y al mismo tiem-
po, muy comprometida con su entorno econémico
y social natural.

La Universidad Nebrija es una institucion acadé-
mica de referencia caracterizada por la alta em-
pleabilidad de sus estudiantes, sus fuertes vin-
culos con el mundo empresarial y el inequivoco
enfoque internacional de su propuesta educativa.

El modelo Nebrija esta centrado en la personali-
zacion de la educacion: cada estudiante es acom-
pafnado en su proceso educativo para que acabe
siendo el mejor profesional y la mejor persona que
pueda llegar ser. Los alumnos Nebrija aprenden
haciendo. Adquieren no solo los conocimientos
académicos que cada area exige, sino también
competencias profesionales que son claves en el
mundo moderno y que las empresas demandan:
habilidades de comunicacion, de negociacion y
liderazgo; autoconocimiento; trabajo en equipo,
idiomas o competencias digitales, por citar algu-
nas.

La alta exigencia tanto a los alumnos como a su
propio equipo ha valido a la Universidad Nebrija
ser reconocida por los principales rankings nacio-
nales e internacionales. El mas relevante ranking
nacional, el U-Ranking, elaborado por el BBVAYy el
IVIE, situa a Nebrija a la cabeza de las universida-
des espaiolas en el ambito de la docencia. Reci-
be también maxima puntuacion en la tasa de éxito
de sus estudiantes y en el porcentaje de alumnos
en programas de intercambio. El prestigioso indi-
ce internacional QS Stars otorga a Nebrija cinco
estrellas (la puntuacién maxima) en Docencia, In-
ternacionalizacion y Ensefianza online.

La oferta docente de la Universidad Nebrija de
modo general se agrupa en torno a las facultades
de Ciencias Sociales (Derecho, CADE, Relaciones
Internacionales, Turismo, Seguridad y Psicologia),
de Comunicacion y Artes (Periodismo, Comunica-
cion Audiovisual, Publicidad, Relaciones Publicas,
Marketing, Moda, Bellas Artes y Artes Escénicas),
de Lenguas y Educacion (Linguistica, Lenguas y
Educacion), de la Escuela Politécnica (Ingenieria
Industrial, Mecanica, del Automovil, Informatica,
Arquitectura, Disefio de Interiores) y del Centro de
Ciencias de la Salud San Rafael-Nebrija (Enfer-
meria y Fisioterapia).
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* Internacionalizacién de Empresas
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* Espafiol como Lengua de Migrantes y Refugiados
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Materiales INAM
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aplicaciones MA
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Transformaciones Sociales,
Econémicas y Territoriales
At-the-oUTSET



Programa Sumate al Valor Nebrija

Que es el Programa Sumate al Valor Nebrija

Para respaldar e impulsar una red de aprendizaje global, la Universidad Nebrija pone a disposicion de las empresas e

instituciones este vinculo de colaboracion:

El Programa Sumate
al Valor Nebrija

El objetivo de la Universidad Nebrija es promover e
impulsar una Red de Aprendizaje Global que con-
tribuya a la transformacion de la economia y de la
sociedad con unos valores que la posicionan como
lugar de encuentro para las Empresas e Institucio-
nes cuya actividad se orienta a la economia real, a
la innovacion y al servicio a la sociedad gracias al
esfuerzo, capacidades y competencias de los pro-
fesionales de sus organizaciones.

Para dinamizar y respaldar este compromiso, la
Universidad Nebrija pone a disposicion de las em-
presas que se Suman al Valor Nebrija un atractivo
entorno formativo, académico y profesional dirigido
a favorecer el desarrollo del talento del personal
propio vinculado a su institucion.

Las empresas e instituciones adheridas al PRO-
GRAMA SUMATE AL VALOR NEBRIJA acceden a

una red de relaciones y de posibilidades de apren-
dizaje para sus empleados y familiares de emplea-
dos gracias a ventajas economicas, beneficios
sociales y propuestas exclusivas que promueve la
Universidad Nebrija para ellos.

Qué Instituciones pueden
adherirse al Programa Sumate
al Valor Nebrija

Son Instituciones adheridas al Programa Sumate al Valor
Nebrija aquellas empresas e instituciones:

» Que mantengan una relacién de interés mutuo y/o es-
tén en vias de firma o tengan firmado cualquier tipo de
convenio con la Universidad Nebrija que genere valor
y/o contribuya al desarrollo del talento de su propio per-
sonal del colectivo al que nos dirigimos. Este puede ser
un convenio de cooperacidon educativa, alianza nacio-
nal o internacional, pertenencia a un Consejo Asesor
Académico, contribuciéon en un convenio de patrocinio
o bien una institucion cliente de programas In Company
0 empresa que envia a sus profesionales a formarse en
la Universidad Nebrija.

Y que ademas favorezcan y faciliten la promocion y
el conocimiento especifico de las posibilidades de re-
lacion y de aprendizaje a los empleados, a través de
sus herramientas de comunicacién propias, con el fin
de promover e impulsar una red de aprendizaje global
para la mejora de la competitividad de empresas e ins-
tituciones.




Programa Sumate al Valor Nebrija

Ventajas de adherirse al Programa Sumate al Valor Nebrija

Ventajas Economicas y Beneficios Sociales
|
Las instituciones, sus empleados/asociados/colegiados y los conyuges y familiares en 1°" grado de consanguinidad de
estos que acrediten que forman parte del PROGRAMA SUMATE AL VALOR NEBRIJA disfrutaran de descuentos en
los Programas de Grado, Postgrado y Formacion Continua, en los términos definidos por la politica de descuentos de
Universidad Nebrija vigente en el momento de la matriculacion:

Sumate al Valor Nebrija*

Descuentos Grado Postgrado Formacion Continua

Aplicables a empleados | 10% descuento 15% descuento 20% descuento sobre el precio total del curso/

de la empresa sobre Honorarios de | sobre Honorarios de = seminario/taller. Si es un programa experto o de
Docencia Docencia especializacion, el descuento se aplicara sobre

Honorarios de Docencia

Aplicables a familiares | 10% descuento 10% descuento 20% descuento sobre el precio total del curso/
en 1* grado de sobre Honorarios de = sobre Honorarios de ~ seminario/taller para los familiares de 1er. grado
consanguinidad y Docencia Docencia y conyuges. Si es un programa experto o de

especializacion, el descuento se aplicara sobre

conyuges de empleados Honorarios de Docencia

* Condiciones y requisitos para acceder a las ventajas economicas y beneficios sociales

o E| Precio de los Programas se compone de Reserva de Plaza + Matricula + Honorarios de Docencia. Los precios de los programas académicos,
asi como la actualizacion de los precios de los mismos, seran publicados en la Web de Nebrija: www.nebrija.com sin perjuicio de que se facilitara
a la empresa adherida al programa Sumate al Valor Nebrija informacion relevante que se adapte al sector y ambito de actuacion de la misma.

Estos descuentos se aplican sobre el importe de las cuotas mensuales a abonar durante el primer curso académico (quedando excluido cualquier
otro concepto, tales como la reserva de plaza o matricula). Quedan excluidos de la aplicacién del descuento aquellos programas impartidos en
centros adscritos a Universidad Nebrija, asi como los que se desarrollan en colaboracion con centros asociados a la misma. El descuento no es
acumulativo a otro tipo de descuentos ni becas. La Universidad se reserva la facultad de estipular un porcentaje maximo de plazas susceptible
de beneficiarse del descuento referido.

La institucién que se adhiera al Programa Sumate al Valor Nebrija tendra derecho a la actualizacion de beneficios del Programa.

El acceso a los programas en abierto se encuentra condicionado al cumplimiento de los requisitos de admision en tiempo y forma.

Los asociados y colegiados de Asociaciones o Colegios Profesionales adscritos al Programa Sumate al Valor Nebrija disfrutaran de los mismos
beneficios que los empleados de la Entidad.

Para la aplicacion efectiva de las ventajas previstas, los beneficiarios (empleados o familiares de empleados) deberan realizar los oportunos
tramites de matriculacion directamente con la Universidad, asi como facilitar a la Universidad la correspondiente certificacion que acredite la
condicion de empleado en el momento de presentacion de la solicitud de inscripcion. La Universidad realizara el proceso de admision y matri-
culacién de conformidad con su normativa interna de aplicacion, asi como segun sus procesos de evaluacion.
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Los Acuerdos de Continuidad y

Promociones Especiales
|
Suponen un reconocimiento de Universidad Nebrija a
la confianza en nuestros programas de formacion IN
COMPANY.

Este tipo de propuestas incluyen la contratacién, en
el mismo Acuerdo, de dos o mas ediciones del mismo
Programa, aplicandose un incremento progresivo en
los descuentos segun el numero de Ediciones acorda-
das en dicho documento. Adicionalmente, se incluira
en estos Acuerdos la ampliacion de ventajas economi-
cas en los programas en abierto para sus empleados.

Los acuerdos de formacion in company se suscribiran
al margen de este programa de ventajas.

Las instituciones que se hayan adherido al programa
podran disfrutar de las promociones especiales y pun-
tuales que impulse la Universidad Nebrija. A tales fines
la Universidad Nebrija disefiara campanas exclusivas
con descuentos especiales para empleados que la em-
presa adherida al programa se compromete a difundir
entre los mismos a través de las vias habituales (pagi-
na web, correo electronico, newsletter, etc.).

Acceso a Instalaciones
|

Recibiran un trato preferente en el uso de las instala-
ciones de la Universidad para el desarrollo de posibles
actividades de la empresa previa solicitud y confirma-
cion de espacio.

Acceso prioritario a la Bolsa de Empleo

del Club Alumni Nebrija
|
Obtendran un acceso prioritario y una gestion perso-
nalizada que favorezca los procesos de seleccién de la
Institucién Valor Nebrija con el objetivo de generar un
espacio adecuado para identificar los perfiles profesio-
nales que mejor se ajustan a sus necesidades.

Relacion institucional
|

A fin de impulsar la maxima difusién del Programa
entre sus empleados, las empresas e instituciones
adheridas al Programa Sumate al Valor Nebrija que-
dan autorizadas para utilizar el nombre y logotipo de
la Universidad Nebrija. En el mismo sentido, la Univer-
sidad Nebrija tiene autorizacion expresa para distribuir
y difundir la colaboracién de la empresa o institucion
adherida al Programa en todo tipo de soportes —do-
cumentacion informativa y comercial- a cuyo fin podra
utilizar la denominacioén y logotipos de la empresa o
institucion colaboradora.

Tanto la Universidad Nebrija como las empresas adhe-
ridas al Programa Sumate al Valor Nebrija consideran
la proteccion y salvaguarda de su respectiva imagen
corporativa y reputacional como un aspecto esencial.
Por ello, sin perjuicio del uso compartido de sus signos
distintivos en las acciones ordinarias relacionadas con
el objeto del Programa (informacién promocional y co-
mercial, actos publicos informativos, etc.) cada parte
debera obtener de la otra la autorizacion expresa para
cualquier actividad que implique un uso extraordinario
de su imagen y/o sus elementos de identidad corpo-
rativa.

Universidad Nebrija y la empresa colaboradora garanti-
zan que son titulares o estan debidamente autorizados
para utilizar y facilitar, a los efectos del presente Conve-
nio, la marca, logotipo o disefio que faciliten en ejecu-
cion del mismo, eximiendo a la parte contraria de cual-
quier reclamacion de terceros derivada de la utilizacion
de las marcas, logos y/o disefios facilitados por ellas.
La marca o logotipo, asi como los distintivos de ambas
partes, se utilizaran exclusivamente en la version facili-
tada por las mismas, sin que puedan alterarse colores,
formas, simbolos o graficos. Cualquier alteracion de los
logotipos supondra una infraccion de los derechos del
titular de la marca.

La inobservancia de lo dispuesto en esta clausula
facultara a la parte perjudicada para la rescisién au-
tomatica de la colaboracion objeto del Programa, sin
necesidad de previo requerimiento ni preaviso a la otra
parte, y sin perjuicio del ejercicio de las acciones le-
gales oportunas por los dafios y perjuicios que dicho
incumplimiento pudiera haber ocasionado.
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Comparte tu
Carta de
Adhesion

Las empresas e instituciones
que deseen adherirse al Pro-
grama Sumate al Valor Nebri-
ja deberan firmar la CARTA
DE ADHESION que reciben
como invitacion de la Universi-
dad Nebrija el sumarse a este
entorno empresarial.

Esta red de colaboracién en-
tre empresas e instituciones
cuenta con las siguientes ca-
racteristicas:

e La firma de la Carta de Ad-
hesién no implica compro-
miso econdémico ni contrac-
tual entre instituciones.

o Para acceder a los Bene-
ficios Sociales y Ventajas
Econdmicas de este Pro-
grama se deberan cumplir
adicionalmente las normas
internas previstas para cada
actividad, por ejemplo: sera
necesario la superacion del
proceso y requisitos de ad-
mision de los programas for-
mativos para acceder a los
descuentos econémicos o
respetar la normativa de los
espacios de la Universidad
Nebrija en el caso de reali-
zacion de actividades por la
empresa o institucion.




Campus de Madrid-Princesa
C/ Sta. Cruz de Marcenado, 27
28015 Madrid

Campus de Dehesa de la Villa
C/ Pirineos, 55 - 28040 Madrid

Campus de Ciencias de la Vida en La Berzosa
28240 Hoyo de Manzanares (Madrid)

valornebrija@nebrija.es

www.nebrija.com




